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TEHUACAN RENACE CON TODOS

.. .. .CODIGO DE ETICA PARA EL ORGANISMO OPERADOR DEL
v+ SERIVICIO DE LIMPIA.
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TA: CONDUCTAS INTERNAS ........ooooooooooooeeoo s

. TRANSITORIOS.
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" TEHUACAN RENACE CON TODOS

cODIGO DE ETICA. |
PARA EL ORGANISMO OPERADOR DEL SERVICIO DE LIMPIA EN TEHUACAN

5. CARGO O COMISION.

PRESENTE CODIGO DE ETICA SE ENTENDERA

A FISICA QUE DESEMPENE ALGUN EMPLEG,

C OPERADOR DE LIMPIA (OOSELITE).

VELES BAJO CUALQUIER MODALIDAD DE
SERMANENTE, REMUNERADO.

IMPONE DE LA
POR DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVGS
CiPAL DEL ESTADO DE PUEBLA |

:;;:Omeo ma ETICA 003
+ DEL MUNICIPIO DE TE

DE LOS TRABAJADORES DEL OOSELITE

LITE, PUEBLA, EN CUALQUIERA DE LAS
{JE PUDIERAN OBSERVARSE DENTRO DEL
MMIENTC DEL PRESENTE CODIGO Y ASUMIR
IENTO REAL Y HONESTO.

._.-;'-_'-.?A.RﬂCULO 2- EL me
MODALIDADES CONTH
MISMO, IMPLICARA
Et COMPROMISO DE

g:m% 2381988193
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TYERUACAN RENACE COM TODOS

SjECC!ON PRIMERA
AMBITO DFE APLICACION.

. . ARTICULO 3.- ES OBJETO DEL PRESENTE CODIGO ESTABLECER NORMAS QUE
‘.. IDENTIFIQUEN LOS VALORES Y COMPROMISOS EN QUE SE ENCUENTRA
.. SUBOR DA LA FUNCION PUBLICAPERMITIR PREVENIR CONDUCTAS
INDEBH L£0OS TRANAJADORES DE! ORGNISMO OPERADOR DEL SERVICIO
UACAN PUEBLA Y FIJAR LAS REGLAS BASICAS QUE RIGEN EL
BITANTES.TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
10 DE LAS NORMAS CONSAGRADAS £N FL AMBITO
PLIRAN DE MANERA CONSCIENTE Y RESPONSABLE,
IRECTRICES ESTABLECIDAS A CONTINUACION.

DIGO TIENE LOS SIGUIENTES OBJEHUOS

O3S SERVICIOS PUBLICOS, LOS VALORES Y
A°SUS COMPANEROS Y PUBLICO EN

' PRIMORDIALES PARA NORMAR EL
ODOS Y CADA UNO DE LOS SERVIDORES
HONORABLE

- SECCION PRIMERA
- AMBITO DE APLICACION

 “ARTICULO 3.-ES OB
IDENTIFIQUEN LOS
SUBORDINADA LA~
iINDEBIDAS DE 10§

ENTE CODIGO ESTABLECER NORMAS QUE
COMPROMISCS EN QUE SE ENCUENTRA
JBLICA, PERMITIR PREVENIR CONDUCTAS
\ES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
AY FIJAR LAS REGLAS BASICAS QUE
BITANTES.

o11238)38 268 03 g'g 236 1588193




TEHUACAN RENACE CON TODOS

TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO, SIN PERJUICIC DE LAS

NORMAS .CONSAGRADAS EN EL AMBITO JURIDICO, ASUMIRAN Y CUMPLIRAN DE

MANERA CONSCIENTE Y RESPONSABLE, {0S PRINCIPIOS, VALORES Y
- DIRECTRICES ETICAS ESTABLECIDAS A CONTINUACION.

A} IDENTIFICA QCER LOS SERVICIOS PUBLICOS, LOS VALORES Y
DEBERES DE ¢ - HACIA SUS COMPANEROS Y PUBLICC EN
GENERAL, '

HOS  PRIMORDIALES PARA NORMAR EL
VDOS Y CADA UNO DE LOS SERVIDORES
ELITE.

RES ETICOS CON TODO EL PUBLICO EN
MEJOR DESEMPENO, FORTALECIENDO LA

MIDUQ.

SECCION TERCERA
PRINCIPIOS.

IPIOS QUE DEBEN REGIR LA CONDUCTA DEL SERVIDOR

ARTICULO 5.-10S PRING
- "PUEBLA SON LOS SIGUIENTES:

- PUBLICO DEL

S VALORES DE LA APERTURA A NUESTRO
05 PARA SER EFICIENTES EN LA
LICOS, GESTIONANDO LOS SERVICIOS,

EGURAS, ASI COMO LA EFICACIA AL
AL IGUAL QUE LA TRANSPARENCIA EN EL
NFORMACION SOBRE LAS APLICACION DE
A MANERA CLARA Y PRECISA, ASI COMO
CIUDADANA, TENIENDC LA APLICACION DE
INTEGRIDAD PROFESIONAL, AUMENTANDO £
CLOGIAS, PARA EL GUMPLIMIENTO DE ESTAS

COMPROMISC CON
- OPTIMIZACION DE LOS:
" CREANDO COMUNIDA
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TEHUACAN RENACE 1 BOS

2. HONESTO.

EL SERVIDOR PUBLICO DEBE ACTUAR CON HONRADEZ, ATENDIENDO SIEMPRE
LA VERDAD. CONDUCIENDOSE DE ESTA MANERA, FOMENTARA LA DEDIBH IDAD
- . DE LA SOCIEDAD EN LAS INSTIT UCIONES PUBLICAS Y CONTRIBUIRA A GENERAR

"UNA'CULTURA DE CONFIANZA Y APEGO A L A VERDAD,

~ DE INTERESE;

DEBE PERMIT
PUEDAN PERJUDIC
DEL BIENESTAR DE
CONSCIENTE DE

ANOS Y QUE REPRESENTA UNA MISION QUE
DO SE BUSCA SATISFACER LAS DEMANDAS
UEN LOS BENEFICIOS PERSONALES.
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TEHUACAN RENACE CONMN TODDS
EQUITATIVO.
EL SERVIDOR PUBLICO DEBE PRESTAR LOS SERVICIOS QUE SE LE HAN
ENCOMENDADO A TODOS LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD QUE TENGAN
- DERECHO A RECIBIRLOS, SIN IMPORTAR SU SEXO, EDAD, RAZA, CREDO.
- . RELIGION O PREFERENGIA POLITICA. NO DEBE PERMITIR QUE INFLUYAN EN SU
- ACTUACION, CIRCUNSTANCIAS AJENAS QUE PROPICIEN EL INCUMPLIMIENTO DE
ILIDAD QUE TIENE PARA BRINDAR A QUIEN LE CORRESPONDE
LICOS A SU CARGO.

EL SERVIDOR PUB :BE CONDUCIRSE INVARIABLEMENTE CON APEGO A LA
NORMA JURIDIC LA FUNCION DESEMPENADA. RESPETAR EL
RESPONSABILIDAD QUE MAS QUE NADIE, DEBE

-

ARGO PUBLICO.

“SERVIDOR PUBLICO ABSTENERSE DE
A OBTENER BENEFICIOS PERSONALES,
JUIER OTRO TIPC DE FAVORES YA SEA

ARA DENTRO DEL SIGUIENTE MARCO DE

OR EL HONORABLE AYUNTAMIENTO BE
SONALES, DE LUCRO O BIEN PARA
S.

PO DE FAVOR A CAMBIO DE AGILIZAR O
E TENGA QUE REALIZAR DENTRO DEL

£ CR IS0 ! o138 30208 03
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TEMUACA

i NO UTILIZAR SU
~--SERVIDORES PUBLIC

i,

N RENACE CON TOUOS

POSICION PARA AMENAZAR  ni
OS5, CON EL. PROPOSITO DE FAVOR
AMITE O DECISION A DETERMINADO CoOL

JN SERVIDOR PUBLICO DE
UBLICOS, A QUE UTIL)
ES DE TIPQO PERSONAL .

~CADA SERVIL
NCIA, ANTEP

€1 (238338 288 63

INFLUIR A LOS DEMAS
ECER O PERJUDICAR EN
ECTIVO C DE MANERA

BE EXHORTAR O SOLICITAR A
CEN EL TIEMPO OFICIAL PARA

O DEBE CONDUCIRSE CON HONESTIDAD
MPRE EL INTERES PUBLICO AL INTERES
NSTITUCIONES DE CUALQUIER AMENAZA,

g—g 2381958793




CUALQUIER

SALUD O LA~

SERVICIOS.

DOR PUBLICO TIENE LA

OBLIGACION DE REFPORTAR

E PUEDA PROPICIAR O MANT ENER EN PELIGRO LA
LAS PERSONAS EN EL LUGAR DONDE PRESTA

VIDOR PUBLICO TIENE EL DEBER DE CUIDAR,
LIZAR RACIONALMENTE LOS RECURSOS DFEL

LE TSFOD

LA
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TEMUACAN RENACE CON TODOS

SECCION SEXTA
DE LAS SANCIONES.

. ARTICULO 17.- EL COMITE DE ETICA DENUNCIARA A LA JEFATURA JURIDICA DEL

LRk b o Tl e T 3 DER
) DEL CODIGO DE ETICA Y/O EL CODIGO DE CONDUCTA, PARA
AS MEDIDAS PERTINENTES EN BASE AL TITULO Vit CARITULD

MENTO INTERNO DE HONORABLE AYUNTAMIENTO DE

— TEHUACAN

TRANSITORIOS
1- EL PRESE
SIGUIENTE EN

NTO ENTRARA EN VIGOR A PARTIR DEL Dia
LE CABILDO LO HAYA APROBADO.

2- DEBFRA EL ¢
CONSTRUCCION DE:

EXPEDIR LA "GUIA PRACTICA PARA LA
E CONDUCTA".

PARTIR DE

A VIGOR DEL PRESENTE CODIGO, LAS
' ENCARGADOS DE AREAS, DEBERAN DE
TA, UNA VEZ QUE SE EMITA LA "GUIA

E LOS CODIGOS DE CONDUCTA".
AS DISPOSICIONES QUE SE OPONGAN AL

PR LA TSI
o i
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